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Objectifs de la formation

- Approfondir les compétences orales et écrites de la vie quotidienne
- Elargir les domaines d’interaction
- Entrer dans la lecture, I'écriture et le plaisir d’écrire et lire.

Compétences visées

Etre capable de :

- Comprendre des situations variées avec différents locuteurs a partir de supports oraux et écrits
- Se présenter, présenter quelqu’un, se situer dans le temps et I’espace, formuler une demande,

s’informer, s’excuser
- Mattriser les gestes graphiques
- Lire des mots, une phrase simple
- Comprendre un document simple
- Transcrire des sons
- Discriminer le courrier et s’organiser
- Etre capable de mener une conversation simple
- Renseigner un formulaire de base
- Connaitre les expressions idiomatiques les plus usuelles.
- Evoquer des sujets qui correspondent a des besoins immédiats
- Echanger dans des situations simples et précises.

Public concerné, prérequis, accessibilité

Tout public débutant (quel que soit le niveau de scolarisation en langue d’origine)
Si besoin, notre référent handicap est disponible pour envisager I'aménagement de la
formation : Thierry BONIN (thierry.bonin@accueiletpromotion.fr)

Pas de prérequis. Un rendez-vous de positionnement (45 minutes) en amont de
I’entrée en formation permet d’évaluer le niveau initial de I'apprenant.

______________________________________________________________________________________________________________________________

Accueil et Promotion — 18 esplanade du Prado - 18000 BOURGES - Tél. : 02.48.70.99.23 - mail : contact@accueiletpromotion.fr

Organisation et issue de la formation

Entrées et sorties permanentes tout au long de I'lannée
3 X 3h par semaine entre janvier et décembre.

Apres un entretien-bilan de fin de formation, il est proposé au stagiaire, en fonction de son

projet :

- une insertion professionnelle

- une orientation pédagogique vers un autre centre de formation
- un passage vers un autre cours

Les documents suivants sont remis au stagiaire : Evaluation finale et une attestation

Derniére mise a jour : 08/08/2025
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-Approche plurielle et individuelle afin d’acquérir les bases de la communication quotidienne.
-Repérage a I'écrit des sons et transcription de certains

Moyens pédagogiques —» Mises en situation et exercices pratiques de communication adaptés
au contexte
—» Outils pratiques et directement opérationnels

Evaluations des acquis : — Auto-évaluation en début, en milieu et en fin de parcours
—» Evaluations sommatives et formatives

\ — Entretiens individuels et bilans

:’ :B?o Contenu de la formation

| =A

i Apprendre a :

; - Utiliser les modalités d’achats - Exprimer ses goQts

i - Renseigner, se renseigner - Interagir dans la vie quotidienne

i - Décrire des lieux et des objets - Utiliser des interactions dans les échanges
i - Se présenter, parler de soi - Exprimer une opinion ,une émotion...

]

\ - Se repérer dans le temps et I'espace

U4 \
{ @ Contact |
| !
[
[ Accés au site : I
[ —_— . . 1
I https://www.accueiletpromotion.fr :
: Adresse : I
: Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny a Bourges (Angle route de Saint-Michel :
! - sous la Chapelle Saint-Paul) "
l Téléphone : 02 48 68 08 85 :
\\ Courriel : chahnaise.farhan@accueiletpromotion.fr /’
N e e e e o o o e o
l,"'““'“'“'““““““““““'“'“'““““““““““"\‘
. . [
i Taux de satisfaction I
] I
(b |
[
|\ 96% de satisfaction. Taux calculé du 01/01/2024 au 31/12/2024 ,l
C————

e el el e e e e el e e e e e e b

Ministére des Solidarités et de la Cohésion Sociale
Rirostiau Pt Meeation auwcroits des forames at 4 Féuaits des chances
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€space MINISTERE S
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]:b e DE LEMPLOI INVESTIR
1Dres ET DE LINSERTION DANS VOS CHER
savoivs i, COMPETENCES  pepaprpuent 12

Formation organisée avec le concours financier de la Région Centre — Val de Loire et de I'Etat dans le cadre du Pacte Régional Investissement pour les compétences
Accueil et Promotion — 18 esplanade du Prado - 18000 BOURGES - Tél. : 02.48.70.99.23 - mail : contact@accueiletpromotion.fr
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Objectifs de la formation

-Approfondir les compétences orales de la vie quotidienne
-Elargir les domaines d’interaction

Compétences visées

Etre capable de : - Produire des écrits dans des démarches
{O} - Comprendre des situations variées avec encadrées
différents locuteurs a partir de supports - Evoquer des sujets qui correspondent a des

{ variés besoins immédiats
- Se référer aux bases grammaticales et - Echanger dans n’importe quelle situation de
\ orthographiques pour comprendre la vie courante y

Public concerné, prérequis, accessibilité \

Tout public débutant progressant (quel que soit le niveau de scolarisation en langue .
d’origine) i
Si besoin, notre référent handicap est disponible pour envisager 'aménagement de la i
formation : Thierry BONIN (thierry.bonin@accueiletpromotion.fr) i

Pas de prérequis. Un rendez-vous de positionnement (45 minutes) en amont de I'entrée
en formation permet d’évaluer le niveau initial de I'apprenant.

/ Organisation et issue de la formation \

Entrées et sorties permanentes tout au long de I'lannée
3x 3h par semaine entre janvier et décembre.
:§ Apres un entretien-bilan de fin de formation, il est proposé au stagiaire, en fonction de
® son projet :
- une insertion professionnelle
- une orientation pédagogique vers un autre centre de formation
- un passage vers un autre cours

\ Les documents suivants lui sont remis :une évaluation finale et une attestation /

Action financée par

- =u
CTOCC Mmoo
l—_bres DE LEMPLOI' INVESTIR 0
I ‘EI[DE L'INSERTION DANS VOS CH(,’R "
SAvoirs . COMPETENCES  pipmremmny 0N

Formation organisée avec le concours financier de la Région Centre — Val de Loire et de I’Etat dans le cadre du Pacte Régional Investissement pour les compétences
Accueil et Promotion — 18 esplanade du Prado - 18000 BOURGES - Tél. : 02.48.70.99.23 - mail : contact@accueiletpromotion.fr
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- Approche plurielle et individuelle afin d’acquérir les bases de la communication quotidienne.
- Repérage a I'écrit des sons et transcription de certains
Moyens pédagogiques —» Mises en situation et exercices pratiques de communication

i :o adaptés au contexte
i - b —» Outils pratiques et directement opérationnels

Evaluations des acquis : —» Auto-évaluation en début, en milieu et en fin de parcours

—» Evaluations sommatives et formatives

—» Entretiens individuels
— Bilans
/ Contenu de la formation \
| Apprendre a: - Appliquer les regles orthographiques de i
i o - Utiliser les modalités d’achats base |
. - Renseigner, se renseigner - Entrer dans la syntaxe i
; - Décrire des lieux et des objets - Utiliser des interactions dans les échanges |
: - Pratiquer la lecture dans son quotidien - Exprimer une opinion ,une émotion... i
\ - Acquérir le sens de la chronologie /
- Tarif i
E i
i C gratuit i
g Contact \

Acces au site :
https://www.accueiletpromotion.fr

{ )
: i
| |
i |
; @ Adresse : |
i |
i |
: |
H 1

Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny a Bourges (Angle route de Saint-Michel - sous la
Chapelle Saint-Paul)
Téléphone : 02 48 68 08 85

\ Courriel : chahnaise.farhan@accueiletpromotion.fr /

Taux de satisfaction

96 % de satisfaction. Taux calculé du 01/01/2024 au 31/12/2024.

Action financée par

E - Ministére des Solidarités et de la Cohésion Sociale

1Négation aux Draits des fammes at 3 Féaalits des chances.

- 3 ]
CTOCC Mmoo
. . 3 INVESTIR
libres  EkfmSlon Bivie vas bried
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Formation organisée avec le concours financier de la Région Centre — Val de Loire et de I’Etat dans le cadre du Pacte Régional Investissement pour les compétences

Accueil et Promotion — 18 esplanade du Prado - 18000 BOURGES - Tél. : 02.48.70.99.23 - mail : contact@accueiletpromotion.fr
Derniére mise a jour : 08/08/2025
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{ Objectifs de la formation ‘:
! H
i - Développer les compétences de communication orale permettant d’argumenter, de i
| nuancer, d’émettre des opinions et s’adapter a son interlocuteur dans différents contextes. !
t - Produire des écrits dans différentes situations de la vie courante. ;
Compétences visées
! |
i i
' Etre capable de : - Mattriser la syntaxe appropriée |

. . .7 g . 7 . '
: - Comprendre des situations variées avec - Utiliser un lexique précis . ;
! ]
; { différents locuteurs a partir des supports variés - Avoir une lecture fluide et interpréter ses :
: - Présenter quelqu’un lectures i
| - Evoquer des sujets qui correspondent a des - Appliquer les régles grammaticales et E
' besoins immédiats orthographiques dans les écrits. i
i - Echanger dans n‘importe quelle situation de la - Adapter son registre lexical. ,':
vie courante - Percevoir I'implicite de I'explicite.

Public concerné, prérequis, accessibilité

Public A1 (quel que soit le niveau de scolarisation dans le pays d’origine).
Si besoin, notre référent handicap est disponible pour envisager I'aménagement de la formation : Thierry
BONIN (thierry.bonin@accueiletpromotion.fr)

Pas de prérequis. Un rendez-vous de positionnement (45 minutes) en amont de I'entrée en formation
X permet d’évaluer le niveau initial de I'apprenant.

/ Organisation et issue de la formation \

[}

]

)

i .
| Entrées et sorties permanentes

i 2x 3h par semaine entre janvier et décembre.

' Y . . . . . ra . . .

5 :E Apres un entretien-bilan de fin de formation, il est proposé au stagiaire, en fonction de
| @ son projet :

)

i - une insertion professionnelle

: - une orientation pédagogique vers un autre centre de formation

)

i - un passage vers un autre cours

)

.

1

\ Les documents suivants lui sont remis : Evaluation finale et une attestation /

Action financée par

P 3]
@space MINISTERE Haurcanmasaie

v DU TRAVAIL, aux compétances
lb e DE LEMPLOI INVESTIR 0
1Dres ET DE UINSERTION DANS VOS CHER T
SAVOIYsS . COMPETENCES  pgpmremeny 10N+ viebgeivintdbnt

i

Formation organisée avec le concours financier de la Région Centre — Val de Loire et de I'Etat dans le cadre du Pacte Régional Investissement pour les compétences

Accueil et Promotion — 18 esplanade du Prado - 18000 BOURGES - Tél. : 02.48.70.99.23 - mail : contact@accueiletpromotion.fr
Derniére mise a jour : 08/08/2025
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Modalités pédagogiques

1

- Approche plurielle afin d’acquérir de la spontanéité, de la fluidité dans la communication :
- Etude et utilisation d’un vocabulaire soutenu E
Moyens pédagogiques : _» Mises en situation et exercices pratiques de communication dans des i
situations ciblées (administrative, personnelle, professionnelle) i

_» Jeuxderdle i

—p Outils : utilisation des connecteurs logiques et de la concordance des ;

temps |

- Auto-évaluation en début, en milieu et en fin de parcours |
- Evaluations des acquis : —» Evaluations sommatives et formatives ,E

—» Entretiens individuels et bilans /

Contenu de la formation

Apprendre a:

- Maitriser les liens sociaux (accueillir, prendre congé, refuser, accepter, proposer, se

plaindre et protester, rassurer)

- Demander et donner des informations (dire son ignorance, insister, avertir, résumer,
exprimer la certitude, la probabilité, I'ignorance, conseiller, déconseiller)

- Perfectionner son écriture et la mise en page de son écrit

- Produire un texte simple en autonomie et se corriger.

Contact \

Accés au site :

https://www.accueiletpromotion.fr

Adresse :

Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny a Bourges (Angle route de Saint-Michel

- sous la Chapelle Saint-Paul)

Téléphone : 02 48 68 08 85

Courriel : chahnaise.farhan@accueiletpromotion.fr /

Taux de satisfaction

96% de satisfaction. Taux calculé du 01/01/2024 au 31/12/2024.

Action financée par

E - Ministére des Solidarités et de la Cohésion Sociale

1Négation aux Draits des fammes at 3 Féaalits des chances.

= i
REFUBLIQUE PLANGAISE

Formation organisée avec le concours financier de la Région Centre — Val de Loire et de I’Etat dans le cadre du Pacte Régional Investissement pour les compétences

Accueil et Promotion — 18 esplanade du Prado - 18000 BOURGES - Tél. : 02.48.70.99.23 - mail : contact@accueiletpromotion.fr

Derniére mise a jour : 08/08/2025
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Objectifs de la formation

-Etre en mesure d’exprimer ses sentiments et ses expériences passées
-Développer la capacité d’argumenter, donner son opinion et faire des hypothéses
-Pouvoir vérifier ses sources et savoir synthétiser

_________________________________________________________________________________________________________________________________

Compétences visées
Etre capable de :
: - Agir oralement en société - Donner son opinion et argumenter E
{6‘} - Utiliser un lexique/une syntaxe précise et - Faire des hypothéses, des recherches et
{ nuancer son discours imaginer
i - Exprimer ses sentiments - Parler de ses souvenirs et de ses expériences |
5‘ - Etre synthétique passées, illustrer son discours en s’y référant ,E
- Vérifier ses sources

Public concerné, prérequis, accessibilité \

Public A2 (quel que soit le niveau de scolarisation en langue d’origine)
Si besoin, notre référent handicap est disponible pour envisager 'aménagement de la
formation : Thierry BONIN (thierry.bonin@accueiletpromotion.fr)

Pas de prérequis. Un rendez-vous de positionnement (45 minutes) en amont de I'entrée
en formation permet d’évaluer le niveau initial de I'apprenant.

B Organisation et issue de la formation \

Entrées et sorties permanentes tout au long de I'année i
2x 3h par semaine entre janvier et décembre. i
Apres un entretien-bilan de fin de formation, il est proposé au stagiaire, en fonction de '
son projet : :

- une insertion professionnelle
- une orientation pédagogique vers un autre centre de formation
- un passage vers un autre cours

\ Les documents suivants lui sont remis : Evaluation finale et une attestation /

Accueil et Promotion — 18 esplanade du Prado - 18000 BOURGES - Tél. : 02.48.70.99.23 - mail : contact@accueiletpromotion.fr
Derniére mise a jour : 08/08/2025
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Modalités pédagogiques

proche plurielle afin d’acquérir de la spontanéité, de la fluidité dans la communication;

- Etude et utilisation de différents registres de langue;

- Moyens pédagogiques —» Mises en situation et exercices pratiques de communication dans des

situations ciblées (administrative, personnelle, professionnelle )

—» entrainement a I’examen
—» Jeux de role

— Outils : utilisation des connecteurs logiques et de la concordance des temps

-Evaluations des acquis : Auto-évaluation en début, en milieu et en fin de parcours

Evaluations sommatives et formatives (mise en situation d’examen)

entretien individuel et bilan

Contenu de la formation

Apprendre a:

’

\

]

]

:

[}

. . . 7’ Ve . Y Y !

- Faire la description d’un événement - Produire un texte a caractére personnel i

= ° - Exprimer ses sentiments - Donner son opinion, argumenter et i
.. . '

- Identifier la structure d’un texte illustrer avec des exemples ;

- Résumer, planifier, négocier, critiquer, - Exprimer la condition, la possibilité et la i

]

nuancer son propos certitude }
sttty et \\‘I
C Tarif :
]

1 |
[}

C gratuit i
1

Contact i

Acces au site:

www.accueiletpromotion.fr

Adresse:

Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny a Bourges (Angle route de Saint-Michel
- sous la Chapelle Saint-Paul)

Téléphone: 02 48 68 08 85

Courriel: chahnaise.farhan@accueiletpromotion.fr

(

Formation organisée avec le concours financier de la Région Centre — Val de Loire et de I’Etat dans le cadre du Pacte Régional Investissement pour les compétences
Accueil et Promotion — 18 esplanade du Prado - 18000 BOURGES - Tél. : 02.48.70.99.23 - mail : contact@accueiletpromotion.fr

Taux de satisfaction

96% de satisfaction. Taux calculé du 01/01/2024 au 31/12/2024.

Action financée par

espace
libres
$AVOoIrs
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{ Objectifs de la formation ‘:
1 H
| - Acquisition et consolidation des savoirs de base a visée professionnelle : lecture, écriture et :
] . 1
| expression orale. ;
i‘ - Accés a une entrée en formation qualifiante ou a I'employabilité |
/ Compétences visées 5
1 ]
1 ]
' - Interagir oralement et par écrit dans des situations variées nécessaires a la suite du :
| {O} parcours de formation; ;
1 . . .7 H
; - Proposer sa candidature pour un emploi visé; i
: { - Etre plus autonome dans les démarches socio-professionnelles et dans ses déplacements; |
; - Tirer parti de la formation FLE et faire le lien avec ses objectifs d’insertion dans I'emploi |

Public concerné, prérequis, accessibilité \

]
- Tout public a partir de 16 ans, niveau Al atteint (CECRL) + avoir suivi la formation linguistique i
obligatoire OFIl ou présenter la preuve de dispense E
- Inscrit ou non a P6le Emploi i
- Etre dans une dynamique d'insertion/reconversion professionnelle |
]
]
]

Si besoin, notre référent handicap est disponible pour envisager I'aménagement de la formation :
Thierry BONIN (thierry.bonin@accueiletpromotion.fr)

“ Participer a I'information collective, réaliser le test de placement et I’entretien de motivation. /

*****

Organisation et issue de la formation \

- Groupe fermé

- 270h en centre et 70h possibles en entreprise

- 30h par semaine

Aprés un entretien-bilan de fin de formation, il est proposé au stagiaire, en fonction de son projet :

- une insertion professionnelle

- une orientation pédagogique vers une autre formation

- un passage vers un autre cours

Les documents suivants lui sont remis:

- Evaluation finale

- Une attestation de connaissances et compétences professionnelles /

~~~~~~

Action financée par Action réalisée par

=u .
MINISTERE Haur—mr;zuu:il: 0

DU TRAVAIL, U campétences

DE LEMPLOI INVESTIR )

ET DE LINSERTION DANS gos Accueil et
fomed COMPETENCES P i

snes s s TSR
Formation organisée avec le concours financier de la Région Centre — Val de Loire et de I'Etat dans le cadre du Pacte Régional Investissement pour les compétences
18 Esplanade du Prado — 18000 BOURGES - @) contact@accueiletpromotion.fr

Derniére mise a jour : 08/08/2025
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Outils : utilisation des outils numériques, documents et supports ;

- Evaluations des acquis :—» Evaluation en début, en milieu et en fin de parcours
—» Evaluations sommatives et formatives
—» Entretiens individuels

Promotion
Modalités pédagogiques
: - Approche actionnelle et plurielle afin d’acquérir des compétences liées au monde du travail en E
1 1
| France; |
i - Etude et utilisation de différents registres de langue; |
| — - Moyens pédagogiques —» mises en situation et exercices pratiques de communication dans des i
| 0 situations ciblées (personnelle, professionnelle) i
i b —» Ateliers thématiques et jeux de role i
; i
= E
= E
; .=

—» Bilans
/ Contenu de la formation N
| _Q\ . *Savoirsdebase i
= e Définition de projet e Usages du numérique |
: e Organisation personnelle e Savoir-étre professionnel i
- Colit et financement
E i
i C Formation gratuite/ indemnisée selon la situation personnelle i
B Contact \

Acceés au site :
https://www.accueiletpromotion.fr

Chapelle Saint-Paul)
Téléphone : 02 48 68 08 85
. Courriel : chahnaise.farhan@accueiletpromotion.fr /

i @ Adresse : -
| \ Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny a Bourges (Angle route de Saint-Michel - sous la i

Taux de satisfaction

96% de satisfaction. Taux calculé du 01/01/2024 au 31/12/2024.

___________________________________________________________________________________________________________________________________

Action financée par Action réalisée par
== R
:bu_r\g;:‘rn:ll Haur—mr;zmuailn 0 [ )
o i e
- DARS vos C P Accueil et
e NN bopped Promotion

Formation organisée avec le concours financier de la Région Centre — Val de Loire et de I'Etat dans le cadre du Pacte Régional Investissement pour les compétences
18 Esplanade du Prado — 18000 BOURGES - @) contact@accueiletpromotion.fr

Derniére mise a jour : 08/08/2025
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Promotion AUX ARENTS O o OEPRE

POUR LA EUSSITE
DES NFANTS

{ Objectifs de la formation ‘:
1 H
i * Comprendre, parler et écrire en francais, ;
| * Connaitre les valeurs de la République, i
! * Comprendre le fonctionnement I'école. j
/ Compétences visées 5
1 ]
1 ]
: N i
| Etre capable de : ;
| {O} - Comprendre le systeme éducatif francais, - Discriminer le courrier, ;
1 ]
; - Savoir communiquer avec les professionnels -  Enoncer les principes de la République, |
| { I'école, - Renseigner un formulaire de base, i
E - Suivre la scolarité de son enfant, - Poser des questions. i
\ - Mener une conversation simple, /
: Public concerné, prérequis, accessibilité \

Parents d’enfants scolarisés dans les colleges : Victor HUGO, Jules VERNES ou Grands
Meaulnes.

Etre sur le territoire francais depuis moins de 5 ans et étre inscrit dans un Contrat
d’Intégration Républicaine (CIR)

Si besoin, notre référent handicap est disponible pour envisager 'aménagement de la
\ formation : Thierry BONIN (thierry.bonin@accueiletpromotion.fr). /

*****

Organisation et issue de la formation \

Informations collectives organisées dans chaque colléges accueillant cette formation
2h30 par semaine tout au long de I'année scolaire.

Les documents suivants lui sont remis :
Evaluation finale et une attestation

~~~~~~

Action financee par Action réalisée par

EX ik . -

ACADEMIE RESUBLIGIE SEerEE RaLGELE i
D’ORLEANS-TOURS FRANCAISE an dc Ia conésion ﬂccueﬂ. et
s P (o SRR Promotion
Fgalit Faarorures

Fraternité

Accueil et Promotion — 18 esplanade du Prado - 18000 BOURGES - Tél. : 02.48.70.99.23 - mail : contact@accueiletpromotion.fr
Derniére mise a jour : 08/08/2025
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- Approche plurielle afin d’acquérir de la fluidité dans la communication, de I'assurance et de
|’autonomie;
- Etude et utilisation de différents registres de langue;

— Moyens pédagogiques —» Mises en situation et exercices pratiques de communication dans des
—y o situations ciblées (administrative et personnelle)
o —» Jeuxde role

Outils : documents type, vidéos, sites, imagiers, calendriers, agendas, plans, objets du quotidien;

Evaluations des acquis : — Auto-évaluation en début, en milieu et en fin de parcours
—» Evaluations sommatives et formatives;

—> Entretiens individuels et bilans
/ Contenu de la formation N
Apprendre 3 :
| - Comprendre les consignes - Se référer a des notions culturelles usuelles i
H — o . s, . \ . !
L= - Avoir une compréhension globale - Apprendre a s’organiser |
E - Répondre a des questions - Appréhender les objets du quotidien et !
; - Maitriser la syntaxe certains automates |
X - Développer sa curiosité yi

...................................................................................................................................

___________________________________________________________________________________________________________________________________

/ Contact %

Acceés au site :
https://www.accueiletpromotion.fr

i Adresse : -
i @ Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny a Bourges (Angle route de Saint-Michel - sous la i
i Chapelle Saint-Paul) i
: Téléphone: 02 48 68 08 85 ;
\ Courriel: chahnaise.farhan@accueiletpromotion.fr /

Taux de satisfaction

96% de satisfaction. Taux calculé du 01/01/2024 au 31/12/2024.

___________________________________________________________________________________________________________________________________

Action financee par Action réalisée par
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)) Accueil et Vle
Promotion quotidienne

Objectifs de la formation

Maintenir ses acquis et développer les compétences pratiques de la vie quotidienne.

! Compétences visées 3
s s
i Etre capable de : i
E {O} - Se repérer dans 'espace et le temps; - Discriminer le courrier; E
i - S’organiser; - Etre capable de mener une conversation simpli:e;
| { - Lire des mots de la ville (rues, magasins, - Renseigner un formulaire de base; i
E informations ...) - Poser des questions. E
‘\\ - Comprendre un document simple; /"

Public concerné, prérequis, accessibilité

Tout public alpha ou post-alpha. i
Si besoin, notre référent handicap est disponible pour envisager 'aménagement de la |
formation : Thierry BONIN (thierry.bonin@accueiletpromotion.fr) E

Pas de prérequis. Un rendez-vous de positionnement (45 minutes) en amont de I'entrée
en formation permet d’évaluer le niveau initial de I'apprenant.

/ Organisation et issue de la formation \

Entrées et sorties permanentes tout au long de I'année.
3h par semaine entre janvier et décembre.
:§ Apres un entretien-bilan de fin de formation, il est proposé au stagiaire, en fonction de
® son projet :
- une orientation vers des activités de quartier;
- un passage vers un autre cours.

Les documents suivants lui sont remis :
\ Evaluation finale et une attestation Y

Action financée par

- =u
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Accueil et
Promotion

Y Modalités pédagogiques N

- Approche plurielle afin d’acquérir de la fluidité dans la communication, de I'assurance et de
|’autonomie;
- Etude et utilisation de différents registres de langue;

—_— Moyens pédagogiques —» Mises en situation et exercices pratiques de communication dans des
—y o situations ciblées (administrative et personnelle)
™ —» Jeuxde role

Outils : documents type, vidéos, sites, imagiers, calendriers, agendas, plans, objets du quotidien;

Evaluations des acquis : — Auto-évaluation en début, en milieu et en fin de parcours
—» Evaluations sommatives et formatives;

—> Entretiens individuels et bilans
/ Contenu de la formation N
Apprendre 3 :
| - Comprendre les consignes - Se référer a des notions culturelles usuelles |
L= 2 - Avoir une compréhension globale - Apprendre a s’organiser |
E - Répondre a des questions - Appréhender les objets du quotidien et !
; - Maitriser la syntaxe certains automates |
X - Développer sa curiosité yi
- Tarif i
= |
: C‘ gratuit |
’ Contact \

| Accés au site : |
| https://www.accueiletpromotion.fr .
. @ Adresse : i
| Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny a Bourges (Angle route de Saint-Michel - sous la i
i Chapelle Saint-Paul) i
: Téléphone: 02 48 68 08 85 ;
\ Courriel: chahnaise.farhan@accueiletpromotion.fr /

Taux de satisfaction

96 % de satisfaction. Taux calculé du 01/01/2024 au 31/12/2024.

Action financée par
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Ateliers

}) Accueil et .
numeriques

Promotion

{ Objectifs de la formation ‘:
1 H
; i
| - Gagner en autonomie pour mener a bien des projets personnels et professionnels en 5
i utilisant des outils numériques. i
! :
’ Compétences visées \

Etre capable de :
- Connaitre le matériel informatique (ordinateur, smartphone, tablette)
- Utiliser les différents outils numériques,
{ - Effectuer des démarches administratives en ligne,
- Progresser en autonomie.

_______________________________________________________________________________________________________________________________

Public concerné, prérequis, accessibilité \

Prérequis: i
- Etre lecteurs et scripteurs avec un niveau oral A2 i
- Avoir un projet personnel et/ou professionnel. i
Référent handicap : Thierry BONIN ; thierry.bonin@accueiletpromotion.fr i

*****

Organisation et issue de la formation \

- Entrées et sorties permanentes
- 3h par semaine entre janvier et décembre

- Lieu de la formation : 43 av. de Lattre de Tassigny 18000 BOURGES
- Les documents suivants sont remis au stagiaire:

- Evaluation finale
- Une attestation de connaissances et compétences professionnelles

~~~~~~

Action réalisée par
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Accueil et
Promotion

Y Modalités pédagogiques N

- Approche actionnelle selon le besoin,
- Approche collective pour les compétences transversales,
| :o' - Exercices numériques et papier en relation avec les besoins exprimés,
b - Utilisation de vidéos pour la compréhension, mise en situation et lexique,
- Utilisation de tableau numérique interactif,

- Evaluation des acquis—p auto-évaluation numérique en début, en milieu et en fin de parcours

\ —» évaluations sommatives et formatives. y
/ Contenu de la formation N
; e Savoirs utiliser les outils numériques, |
= o e Effectuer des e-démarches, e Développer I'autonomie, i
i e Prévenir les arnaques sur Internet, e Acquérir des mécanismes face au i
i numérique i
‘I, ---------------------------------------------------------- :\ ------------------------------------------------------------------------ \\I
: Colit et financement |
; :‘C |
1 ]
[ 1
| C‘ Gratuit i
’ Contact \

Acces au site: Tél : 02 48 68 08 85

’l 1
| i
1 ]
1 )
1 ]
1 ]
: :
; www.accueiletpromotion.fr |
: ‘0@ |
1 ]
1 ]
1 )
1 ]
1 ]
1 )
1 ]
1 ]
H 1
L /

Référents de 'action :
- M. Said TAOUFIQ : said.taoufig@accueiletpromotion.fr

Taux de satisfaction

96% de satisfaction. Taux calculé du 01/01/2024 au 31/12/2024.

___________________________________________________________________________________________________________________________________

Action réalisée par
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Dalila DEGDOUG
Directrice

02487099 23

contact@accueiletpromotion.fr

18 esplanade du Prado
18000, Bourges

www.accueiletpromotion.fr




